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校長 花田 豊 
 

 コロナ禍以降、全国的に行事の精選や

見直しが実施され、生徒の疲労感の軽減

や教員の業務改善への取り組みが進んで

います。本校は特に、生徒一人が何役も

こなしながら行事に関わっており、今年

度の小中合同運動会や文化祭も時期や内

容を検討して実施しました。 

裏面に、保護者の皆様からの評価及び

ご意見（２学期学校評価の結果）を掲載

しておりますので，ご確認ください。 

ご指摘いただきました通信や劇の内容

については、今後、学年・学校全体での

チェックを強化し、改善等に取り組んで

いきます。 

また、学校評価アンケート、ＰＴＡ行

事の偏り（１１月）、地域・保護者と学校

の交流の場の設定等についても、役員会

や理事会とも確認の上、来年度の課題と

して検討を進めていく所存です。 

 成長著しく多感な中学生に接しながら、

生徒一人一人の自主性・協調性の涵養と

指導のバランスを考慮し、指導内容や生

徒にかける言葉等について、全職員で確

認しながら対応してまいります。 

 これからも国見小中学校の児童・生徒

が健やかに成長していけるよう、率直な

ご意見等をお寄せください。よろしくお

願いいたします。 

 

 

 

 

 

                                    

書き初め大会 １月１１日（土） 

 毎年恒例の書き初め大会 

を実施しました。講師とし 

て，町内外で書道を指導し 

ていらっしゃる 

さんをはじめ５名の先生方 

に指導していただきました。 

最初に，  さんから楷 

書と行書の特徴や書体の変 

化などについて講話をして 

いただきました。次に，各 

学級で練習と清書をしまし 

た。５名の講師の先生方が， 

一人一人に丁寧に分かりや 

すく指導してくださいまし 

た。最後は，全体で相互鑑 

賞会を実施しました。 

今年の抱負を改めて自覚 

するとともに，古くからの 

伝統文化に触れる良い機会 

となりました。 

講師の先生方，ありがとうございました。 

 

  

中学校入学説明会 １月２４日（金） 

 令和７年度の新入生を対象とした入学説明会を

実施しました。生徒会による学校紹介や体験授業

（美術），施設参観，学校説明を実施しました。 

児童の皆さんは期待に満ちた眼差しで説明を聞

いていました。４月からは，国見中学校の一員にな

ります。生徒一人一人の頑張りが輝く国見中を一緒

に作っていきましょう。 

 

 

 

 

 

 

学校教育目標 主 体 的 に 生 き る 生 徒 の 育 成  

校   訓 向学 意志 協力 健康 

創   立 ７７周年（７８年目） 

全校生徒 ３０名（１年生：7名 ２年生：11 名 ３年生：12 名） 

スローガン 工夫と人間性で魅力あふれる国見中 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

入試シーズンがやってきました 
 

 いよいよ令和７年度の高校進学に向けた受験シーズ
ンがやってきました。先日は生徒会による入試激励会
を実施し，学校全体が３年生を温かく応援する雰囲気
に包まれました。目標の実現に向けて，全力を尽くし
てほしいと思います。頑張れ３年生！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

行事予定 
 ６日(木) 産業体験学習（きんかん収穫体験） 

７日(金) 学年末テスト前 部活動停止（～13日） 

８日(土) 第２土曜日（仲間作り） 

１１日(火)  ●  建国記念の日 

１２日(水) 学年末テスト（～１４日） 

２０日(木) 年度末ＰＴＡ・第３回学校保健委員会 

２３日(日)  ●  天皇誕生日 

２４日(月) 振替休日 

          
皆様，良い新年をお迎えになったことと思います。今
年も，国見中学校をよろしくお願いいたします。これま
での伝統を引き継ぎつつ，様々な活動を通して主体的に
生きる生徒の育成を目指して参ります。どうぞ，国見中
の今後の発展と活躍へのお力添えをお願い致します。 

保護者による２学期学校評価 

学校評価へのご協力，ありがとうございました。ご意見や課題につきましては，全職員で共有し，工夫・

改善を引き続き行っていきます。何かお気づきの点があれば，今後も遠慮なく学校にご連絡ください。 


